
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

   

青葉だより 
令和４年 ３月号 

ご利用者様の素敵な笑顔♡ 



2/16(水)は２階ロビーでの、おや

つ作りの日です。 

さぁ、準備万端！！ 

「カステラにチョコソースをかけ、

生クリームとフルーツをトッピン

グ」と作り方は簡単！ 

職員も一緒に飾り付けの手伝いを

しました。 

出来上がりを見た利用者の皆様は、

笑顔で「美味しそう！」とご満悦❤ 

食べ始めた時、厨房職員から「バナ

ナを忘れとるよ！」と届けてもらう

ハプニング！！ 

「チョコレートや苺が乗って、美味

しかったよ」と皆様大満足のご様子

でした。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

  

３階の日常 

 

２階 カステラケーキ作り 

２月２３日今日は天皇誕生日。 昼食はごちそうです。 

“わぁ美味しそう”、“どれから食べようか”など隣の人とお話しながら食べておられました。 

食べる楽しみは心身ともに元気の秘訣です。 

おやつのフルーツポンチの後は、身体、手足を動かすリラックス体操をしました。 

自分で出来る範囲の運動を、明るく元気に出来るように支援しています。 

 



令和 3 年 2 月 7 日は鍋パーティー！ 

お鍋や食器、具材を用意し、お鍋に盛り付けていきます。白菜やしめじ、にんじん、お肉やお

魚を入れたらお鍋からはみ出しそう！ 

そのままでは食べづらい利用者様には、刻んで食べてもらいました。 

出来上がったときは、お鍋のいい匂いが 4 階フロアーに漂っていました！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

怖いよー！  

豆で、鬼退治！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

４階 鍋パーティー 
 

野菜を刻んでいます！！ 鍋の中に具材を入れて
いきます！ 

鍋の仕込み完了しました♡ 

笑顔で、鍋を囲みながら
食べました♪ 

美味しそうに 
食べられています！ 

みんなで食べると、楽しいですね♡ 

節分 豆まきしたよー！ 

大 き な 鬼 さ ん や な

ぁ！ 

 

  

鬼はー、外！！ 

福はー、内！！ 

勢いよく、豆まき♡ 

目の前に鬼さん

やってきたー！ 



 

 

 

 

 

  

 

 

12 月のおやつ作りは、クリスマスケーキをデコレーションしました。 

1 月には、新年会として、昼食に寄せ鍋とおにぎりを提供しました。 

今年はコロナの影響により、例年 1 月に行っていた餅つき大会の餅が使えないため、もち米と

白米を混ぜて餅を作り、ホットプレートで焼き目を付け，焼餅ぜんざいを提供しました。 

みなさんには、おいしかったと喜んでいただきました。 

コロナもまだ収まらず大変な状況ですが、「デイケアにきて良かった！」、「また行きたい！」

と思ってもらえるよう職員一同頑張っていきます。 

 

ディ（通所）冬の行事 



 

科学的介護情報システム（LIFE）について 

 

令和３年４月に厚生労働省より令和3年度介護保険制度改定が全国の介護サービス事業所に通達され、新たに

【科学的介護情報システム（LIFE）】の導入が決定されました。 

すでに全国の多くの介護保険施設で実施されています。 

これに伴い当事業所におきましても、本年 4月からの導入を決定致しました。  

 

科学的介護情報システム「LIFE」とは 

１）利用者の情報や介護サービス提供に関する内容のデータを厚生労働省へ提出すること 

２）データ解析によるフィードバックの活用によって、科学的に裏付けられた介護の実現を目指しサービスの質の向

上を図る取り組みをする 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

科学的介護情報システム（LIFE）の活用等における加算の一覧（介護老人保健施設）です      

 

① 科学的介護推進体制加算（Ⅱ）60円／月                ⑤ 自立支援促進加算 300円/月       

② リハビリテーションマネジメント計画書情報加算 33円/月   ⑥ かかりつけ医連携薬剤調整加算 100/月 

③ 褥瘡マネジメント加算（１）3円/月、（Ⅱ）13円/月         ⑦ 栄養マネジメント強化加算   11円/月 

④ 排泄支援加算（1）10円/月、（Ⅱ）15円/月、（Ⅲ）20円/月   ⑧ 口腔栄養管理加算      110円/月 

                                               

※青葉荘では令和４年４月から黄色箇所の加算算定を行います 

 



若手介護職員１２名を対象に、介護課長・

主任を交えて質疑応答形式での研修を行い

ました。 

事前のアンケートにもとづいた悩みや疑問

などを主に、社会人としてのマナー、業務に

対する考えと行動、職員としての心構え、介

護技術などが研修テーマです。 

職員同士が上下の区別なく自由闊達に議論

でき、笑顔の絶えない研修でした。 
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編集後記 

 今年度、最後の広報誌です。 

１年間、色々な行事を掲載し、またご

利用者の沢山の笑顔見ていただく事が

出来ました。 

今後も青葉荘でのご様子をお伝えし

ていきたいと思います。 

介護職員Ｔ 他広報委員 

 

若手介護職員研修 

<考察> 日頃あまり、若手職員と話をする機会が少なかったので、今回人間関係やご利用者への対

応の仕方そして日々の悩みなど、新たな発見ができました。 

自分たちも、今までの仕事の仕方を振り返ることが出来、直していかなければいけない所など気付か

せてもらった箇所も多くありました。 

研修で学んだことを生かして日々の仕事に励んでもらい、青葉荘を背負っていく若手の職員が、今後

も働きやすい職場環境を作っていけたらと考えています。（介護副主任 渡辺奈津子） 

 

 

本年 1 月より看護師として、主に薬剤調合部門で働いています 垣内はるみ です。 

市立八幡浜総合病院で約 30 年働き退職していましたが、松田先生のお誘いで、

第 2 の人生と思い入職しました。 

スタッフの皆さんがやさしく、とっても働きやすい職場です。 

少しでも御利用者様のお役にたてばと思っております。 

よろしくお願いいたします。 

 

新入職員紹介 

mailto:aobaso@globe.ocn.ne.jp
http://rouken-aobaso.jp/

